
Chef.fe de projet

Vous êtes en charge du développement d’un groupe de projets ENR, notamment sur les aspects 
planification, gestion du budget, sécurité et qualité ; pour ce faire, vous :
• Identifiez les sites potentiels et toutes les contraintes,
• Négociez avec les collectivités territoriales pour obtenir des accords,
• Proposez un dimensionnement préalable, un planning et un budget de développement à la 

Direction,
• Gérez les relations avec les bureaux d’études et les prestataires externes,
• Communiquez avec l’Administration, les collectivités locales, les élus ainsi que les riverains concernés 

par des projets,
• Déposez les demandes administratives nécessaires afin d’obtenir une autorisation complète de 

construction et assure le suivi du projet pendant l’instruction,
• Assurez une conformité réglementaire du projet selon la réglementation en vigueur en lien avec les 

services compétents

Compétences principales 

Comment y accéder ?  

BAC+5

35 000 € – 50 000 € bruts annuels  (hors prime)

▪ Concevoir et promouvoir une offre commerciale
▪ Faire preuve de rigueur et de précision
▪ Faciliter et créer les conditions de la coopération

▪ Respecter des règles, des consignes, normes et 
procédures opérationnelles

▪ Maîtriser l’anglais technique (écrit et oral)

Ce métier est accessible avec un diplôme de niveau 
BAC +5 De formation école d’Ingénieur ou école de 
commerce

DEVELOPPEMENT
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Ingénieur d’exploitation

Compétences principales 

Comment y accéder ?  

BAC+5

35 000 € – 50 000 € bruts annuels  (hors prime)

▪ Réaliser et vérifier des calculs de mathématiques généraux 
ou appliqués

▪ Faciliter et créer les conditions de la coopération
▪ Prendre des initiatives et être force de proposition
▪ Faire preuve de persévérance
▪ Coordonner l'intervention d'équipes pluridisciplinaires
▪ Avoir le goût du terrain
▪ Faire preuve de rigueur et de précision
▪ Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
▪ Maîtriser l’anglais technique (écrit et oral)

Ce métier est accessible avec un diplôme de niveau BAC +5 (idéalement : Electro-technique ou 
Electronique avec option énergies)

Vous veillez au bon fonctionnement et à la conformité réglementaires des parcs afin de produire de 
l’électricité en toute sûreté.
Pour ce faire et en lien avec les clients et les parties prenantes des projets, vous :
• Garantissez la sûreté et la disponibilité de l’unité de production d'électricité en respectant les 

procédures et référentiels applicables
• Assure la mise en service, la production, la surveillance et l'arrêt du parc
• Organisez le retour d’expérience dans son domaine d’activité
• Évaluez les risques de l’activité liés à la biodiversité (ex : impacts pour oiseaux et chauves -souris) en 

lien avec le coordinateur HSE
• Étudiez les méthodes et rédigez les procédures
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Technicien.ne de maintenance

Compétences principales 

Comment y accéder ?  

BAC +2

22 000 € – 35 000 € bruts annuels  (hors prime)

▪ Avoir l’esprit d’équipe
▪ Faire preuve de rigueur et de précision
▪ Avoir le sens du service
▪ Définir et mettre en œuvre des protocoles de 

sécurité
▪ Maîtriser l’anglais technique (écrit et oral)

Ce métier est accessible avec un diplôme de niveau BAC 
+2 BTS / DUT Maintenance Industrielle ou 
Électrotechnique ou équivalent souhaité

Vous veillez au bon fonctionnement et à la conformité réglementaires des parcs, en lien avec les clients 
et les parties prenantes des projets, le respect des exigences contractuelles et de sécurité/ qualité du 
groupe.
Pour ce faire, vous :
• Réalisez la maintenance préventive, assurez l'entretien et remise en état complet périodique 

(démonter et remonter les équipements, nettoyer, vérifier l'état des pièces, graisser, etc.) et la 
maintenance curative (localiser et diagnostiquer les pannes, réparer, remplacer les pièces et organes 
mécaniques défectueux)

• Expliquez les éventuels dysfonctionnements / sous performances et proposez des solutions 
d'amélioration en lien avec les partenaires (réparation, retrofit,... )

• Rendez-compte par écrit des différentes interventions
• Assurez une communication constante et transparente avec les clients
• Proposez de manière proactive des solutions aux besoins/ demandes des clients, en lien avec les 

autres services et/ ou partenaires externes
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